Palfoldi Majorsag

egy hely, ahol onmagad lehetsz,
egy hely ahol biztonsagban lehetsz!

PALFOLD
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,Es érezzék egy kézfogdsrdl rélad, hogy jét akarsz és te is tiszta j6 vagy,
s egy tekintetlik elhitesse véled: szép dolgokért élsz - és érdemes élned!”
Vaci Mihdly
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KULTURALIS ES INNOVACIOS
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Mi is az a Palfold?

Palféld - ahol a valtozas lehetdség, ahol a kilonb6z8ség nem
akadaly, inkabb ajandék a kapcsolédashoz.

Palfold nem csupan egy hely - tudatossagot és holisztikus
szemléletet is képvisel. A valtozas, a ndvekedés és az
Osszetartozas tere az Ujrakezdés és a fejlédés otthona.

Ertéket mentiink és értéket teremtiink: egészség- és
kdrnyezettudatosan, test-lélek-szellem harmaéniajaban.

Hittel, szeretettel, megértéssel és szakértelemmel dolgozunk
minden nap.

Palféld arra hiv, hogy egyutt és egymastdl tanuljunk, alkossunk,
tamogassuk egymast. Itt a fejl6dés nem cél, hanem folyamat,
amit kozosen élink meg. Itt a valtozas nem félelem, hanem
lehet6ség.

Palfold szemlélete azt Gizeni: mindig van helye az Uj utaknak,
a megértésnek, az elfogadasnak és a befogadasnak.




Palfold
- ahol a természet tanit és a k6zdsség megtart -
a harom pillér

Tarsadalmi farm

Itt a természet nem csak hattér, hanem tars.

A programjaink a mentalis és lelki jollétet tamogatjak, mikdzben
formaljak a szemléletet. Beszélgetiink, mentoralunk, kiprobalunk,
megélunk. Tanulunk egymastél - éiményeken keresztul.

Oktaté tanbirtok

Nalunk a tanulds két kézzel torténik. Farmpedagodgia,
kertpedagogia, szakmai gyakorlat, dnkéntesség. Itt a tudas éld,
tapinthaté és megoszthat6. Generaciok tanulnak egymastél -
természetesen.

K6z6sségi hely

A Palfoldi Majorsag szeretettel var. Szabadidd, csapatépités,
barati és csaladi talalkozasok, tnnepek.

Egy hely, ahol j6 egyutt lenni és ahol minden alkalom Uj élményt
hoz. Itt tényleg van id§ egymasra.

valfoly

Ko6zosségi

o8 .AZ egyéni érdek, mint salakanyag,
ely

arannyd nemeslil,
ha az a kéz javat szolgalja.”
Adam Seligman
(szerzdi parafrdzis)

Oktaté
tanbirtok



Kik vagyunk?

H-ESZ Hozzdérték Kozhasznli  Szovetkezete, az ADHD
Magyarorszag-Palfoldi Alapitvany és a Palféldi Népfdiskola lelkes
csapata, tele lendulettel és szeretettel!

A H-ESZ Szdvetkezetet 2015-ben alapitottuk, az ADHD
Magyarorszag-Palfoldi Alapitvany 2017-ben csatlakozott és a
Palfoldi Népfbiskola pedig idén, 2025-ben kerult bejegyzésre.

A H-ESZ Hozzaérték Kdézhasznu Szocialis Szévetkezet célja az
onfenntartasra, Onellatdsra valé tanitas, a kornyezet- és
egészségtudatossag megtapasztalasa, kozosségi kert, haztdji
méretll gazdalkodas, feldolgozas tanitasa és tanulasa.
Generaciok és a diverzitas talalkozasa.

Az ADHD Magyarorszag-Palféldi Alapitvany célja a
neurodivergens gyerekek és érintett felndttek szakmai
tdmogatasa,  kozdsséguk  képviselete  és  kornyezetik
szemléletformalasa. A pszichés és mentalis jollét elérése, sajatos
tanulas egy biztonsagos kornyezetben. ADHD és autizmus sz(rés,
az igény szerinti fejlesztés lehet&sége is biztositott.
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.A természet legnagyobb ereje a sokféleségben rejlik.
Amit az ember a kilonbézbségben Idt, az a természetben harmaonia.”
ismeretlen szerz6



Palfoldi Népfdiskola Kft - sajatos, egyéni igényekre szabott
oktatasi maddszerek, értékek, példamutatas, formalis, informalis
és nonformalis oktatdas a sajatos nevelési igényl gyermekek
szamara is, de csaladjaik, oktatéik szamara is.

formalis nonformalis informalis

Formalis tanulas:

Ez az, amit a klasszikus iskoldbdl ismerunk: tananyag, dolgozat,
vizsga, bizonyitvany. Fontos alap, hiszen rendszert ad a tudasnak.
Mi mindent megteszink azért, hogy harmdniaba keruljon az
egyéni igény és a megkivant tudas és hiszink abban, hogy a
tanulas nem csak a tankényvekben torténik.

Tanulas Palfoldi modra

Nonformalis tanulas:

Ezt extran imadjuk. Itt a tanulas élmény, felfedezés és fejlédés.
Workshopokon, kdzos projekteken,  farmmunkdn  és
beszélgetéseken keresztul tanulunk - egymastél és a
természettdl. A nonformalis tanulds része nalunk a mentoracio,
az onismereti munka és a kompetenciafejlesztés is, hiszen a
tanulas nemcsak tudasrol, hanem pszichés és mentalis jollétrél is
szOl. Itt nem a jegy szamit, hanem az, hogy jobban értsuk
onmagunkat és megtalaljuk a helytinket a vilagban.

Informalis tanulas:

Ez az, ami észrevétlenul torténik. Egy mosolybdl, egy kozos
munkabdl, egy jo beszélgetésbdl. A mindennapi helyzetekbdl,
ahol figyelunk egymasra, és tanulunk 6nmagunkrdél, masokrol, a
vilagrol. Nalunk ez is tanulas - csak épp szivbdl jon és nem
fuzetbdl.

"Az iskola arra valo, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen
tuddsvdgya, megismerje a jol végzett munka érémét, megizlelje az alkotds
izgalmat, és megtalalja a munkat, amit szeretni fog."
Szent-Gyorgyi Albert



WHO definicigja:

Mentalis egészség: ,A joOllét olyan foka, amelyen az egyén
megvalositja képességeit, meg tud kuzdeni az élet mindennapos
nehézségeivel, eredménnyel és gyimolcs6zéen képes dolgozni,
valamint hozza tud jarulni sajat kozosségéhez.” “Az egészseg a
teljes testi, lelki, és szocialis jollét allapota, és nem csupan a
betegségek hianya.”

Ez egy holisztikus megkdzelités, mert az egészséget bioldgiai, lelki
és szocialis néz6pont szerint is véleményezi. Egy ember mentalis
egészségének allapotat tobb szempont is befolyasolja. Nem csak
egészségugyi vagy 0roklédo, genetikai, hanem egyéni
tapasztalati, csaladi, mikro-, makro kornyezeti, tarsadalmi,
szocialis vagy gazdasagi helyzete is.

Mit kindalunk mi ennek érdekében?

Erzelmi

Spiritualis



Az antropagdgiai szemlélet
- az emberi fejlodés utja

A Palféldi-médszer alapja az antropagogia, az ember élethosszig
tartdé tanulasanak és fejlédésének tudomanya. Személyiség és
kozosségfejlédést, mentalis, erkodlcsi és tarsadalmi dimenzidkat is
vizsgal. Ez a szemlélet azt vallja, hogy a tanuldas nem korhoz
kotott, hanem az emberi élet természetes része. Az antropagogiai
megkodzelitésben a tanulds nem csupan tudasatadas, hanem
Onismereti és kdzosségi folyamat, ahol a tapasztalat, az élmény
és az emberi kapcsolatok kapnak kézponti szerepet.

A Palféldi Mentor Program ezt a gondolatot viszi tovabb,
életutszemléletd, holisztikus megkozelitéssel: az ember testi, lelki
és szellemi fejl6dését tamogatja, kortdl fuggetlenul, egy elfogado,
inspirald kozdsségben. Itt a tanulds nem az iskolai évekhez
kotddik - hanem az élethez.

Antropagogia
il T T

Pedagogia Andragogia Gerontagoégia
Gyermeknevelés ” . Iddskori nevelés
Gyermekoktatas Eelninsaits Iddskori oktatés
Felnottoktatas Felnottképzés
Altalanos miiveltséget Szakmahoz kétdtt

adé képzés szakképzés



Lehetoségek az ifjusagnak

Mentoracié 16 éven feluli, NEET (nem tanuld, nem dolgozo)
fiataloknak 6 hénap opcionalisan - jelenléti és home office vegyes
foglalkozasok  kiséretében  zajlik a kompetencia- és
készségfejlesztés, Onismeret és az érdekl6dés harmédnidba
hozatala, célok kitlzése és vagy a tovabbtanulasra vagy a
munkavallalasra val6 felkészités.

Tanulasmédszertani segédletek - rendszeres vagy egyedi
alkalmak soran tanulastechnikai modszerekkel valé tanulas
segitése.

Egyéni és kiscsoportos mentoracié coach és fejlesztd
szakember kiséretében.

Szabadidés programok ami a fiatalokrdl szél, amiben van
valasztasi lehet6ség, amelyek kotetlenek, valamint kdzosségi- és
élményalapuak.

Chill room fels6sdknek és kdzépiskolasoknak: havi 1 alkalommal
szakkor jelleggel - abban segitiink, hogy a bukastél, kudarctdl,
megszégyenuléstdl vald félelem, a feszultség, a szorongas, a
bizonytalansag helyett er6t, batorsagot, nyugalmat, buszkeséget,
magabiztossagot, mosolyt sugarozzanak a fiatalok. Egy
biztonsagos, megtarté kozosség formajaban, kotetlentl, am
elkotelezédve.

Cél: megértés, elfogadas

»~Non admirari, non indignari, non irredere, sed intelligere!”
.Nem csoddlkozni, nem felhdborodni, nem kinevetni, hanem megérteni!”
Spinoza - németalféldi filozofus



@Tarsasjaték-, sakk- és filmestek:
ahol a kdzds nevetés és a stratégiai gondolkodas is helyet kap.

“Alkotémiihelyek és kézmiives programok:

Ujrahasznositas, festés, barkacsolas, kreativ onkifejezés. TS

#Elmények:

Tabortlz-estek és kertmozi - kozosségi beszélgetések, =
71z . s _ 7 ) "

zenélés, csillagnézés. S &

‘FYFarmélmények és természetjaras:

allatgondozas, kertészkedés, kincskeresés Palfold teruletén.

.. -
“*Onismereti és k6zosségi jatékok: )
hogy jobban értsik magunkat és egymast.
@ Digitalis egyensuly programok: &

tudatos online jelenlét, offline élményekkel. 5;,

#Generaciok talalkozasa:
ahol a fiatalok és az id6sebbek egyutt tanulnak egymastol.

Lehetdség felndtteknek

Képzék képzébje: Pedagdgusoknak érzékenyitd foglalkozasok az
inkluzio érdekében, gyakorlati foglalkozasok, amellyel kénnyebbé
és egyuttmikodbébbé tehet6 az dérai munka és vidamabba az
osztaly hangulata- igény szerinti szervezésben.

Képzés a szuléknek: Els6sorban nem el6adasokat tartunk,
hanem kozds gondolkodast inditunk - hiszen minden csalad mas,
de a cél kozds: a kiegyensulyozott, boldog gyerekek és a nyugodet,
magabiztos szul6k.



Képzés a régebb 6ta fiataloknak:

A vilag gyorsan valtozik - de a tanulasnak nincs korhatara.
Palfoldon fontosnak tartjuk, hogy a generacidk ne eltavolodjanak
egymastol, hanem koézelebb keruljenek. Programjainkon az
id6ésebb korosztalyt segitjuk abban, hogy magabiztosabban
mozogjanak az online térben, megértsék a fiatalabb generaciok
gondolkodasat, és konnyebben kezeljék a generacios
kalonbségekbdl fakadd feszultségeket.

A képzések baratsagos, tamogaté légkorben zajlanak, ahol a
tanulas kozosségi élmény. A cél nem csupan az Uj ismeretek
megszerzése, hanem a kapcsolédas és az dnbizalom erdsitése -
mert a tudas kortalan, a nyitottsag pedig 6rok fiatalon tart.




Mit nyujt még a Palfoldi Majorsag?

% Onkéntesség és kozosségi szolgalat

Csatlakozz hozzank és sajat kezed nyomat hagyhatod Palféldon!
Segithetsz a Majorsag szépitésében, ujitasaban, fejlesztésében
vagy akar egy-egy projekt megvalésitasaban.

MATaborok és workshopok

Kilonb6z6 tematikaju taborokat és élmeényalapu workshopokat
kindlunk, ahol a tanulas mellett a kozosség és az alkotas oréome
kerdl el6térbe.

Foglalkozasok és éimények
Allatsimogat6, kdzosségi kert, természetes életmoéd programok
és allatasszisztalt foglalkozasok varjak az érdekléddket - minden
korosztalynak, a csalad legkisebb tagjaitdl a nagyszuldkig.

t>Bérlési lehetoség

A Majorsag tere csaladi és barati talalkozok, szulinapi bulik,
osztalytalalkozok, csapatépiték, kozossegi események vagy akar
mas, kuldnleges alkalmak szamara is bérelhetd. Nalunk mindig
van hely az Uj otleteknek, igényeknek és kdzos
kezdeményezéseknek - hiszen Palféld kozos alkotas, amit egyutt
formalunk.

~Nem az szamit, hdnyan (lnek az asztal kordil,
hanem hogy egydtt nevetnek-e.”
ismeretlen



Hol vagyunk?

Cegléden az Oregszdlében!

2700 Cegléd, =
Kis-kézép Gt 10/B., Olyv u. 19. &

%
Elérhet6éségeink: TN e
E-mail: e N\
hesz2015@gmail.com I
info@palfold.hu
Telefon: 06 30 169 0073 Palfoldi Majorsag

Weboldal: www.palfold.hu

0 palfoldimajorsag @ palfoldi.majorsag @ palfoldimajorsag
B palfoldimajorsag ’ Palféldi Majorsag m’Pélf(‘jldi Majorsag

Kapcsolodj veliink - 1égy része Palféld térténetének!

A Palfoldi Majorsag nem csupan egy hely, hanem egy szemlélet is,
egy kozosség, egy ut. Olyan tér, ahol mindenki hozzatehet
valamit: tudast, tapasztalatot, kétkezet, egy mosolyt vagy egy Uj
Otletet.

Itt nem elvarasok vannak, hanem lehet8ségek - a fejl6désre, a
megeértésre, az egyuttm(kdodeésre. Palfold azoknak szdl, akik
hisznek abban, hogy a vildg akkor valik jobba, ha mi magunk is
teszlnk érte. Gyere, kapcsolodj és talald meg velunk a helyed - a
természetben, a kdzdsségben, 6nmagadban.

,Gyermekeink jovéje a mi keziinkben van,
a mi jévénk pedig gyermekeink kezében.
Felelések vagyunk értiik, magunkért és a tdrsadalomért!,

Cseri D. Bernadett
elnok



